PANITIA SELEKSI
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023

PENGUMUMAN
NOMOR : 01 /PANSEL.JPT/2023

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH KABUPATEN BANGKA, KEPALA DINAS PEKERJAAN
UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BANGKA SERTA KEPALA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bangka sesuai dengan Undang-Undang
Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 serta
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil di dalam dan di Luar Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bangka yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan
diri pada seleksi terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama, dengan
ketentuan sebagai berikut :

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG LOWONG ADALAH :

+ KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH TIPE B KABUPATEN BANGKA (ESELON II.B)

e KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TIPE A
KABUPATEN BANGKA (ESELON II.B)

e« KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN
BANGKA TIPE B (ESELON II.B)

B. IKHTISAR JABATAN

* Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Daerah Kabupaten Bangka : Memimpin,
mengoordinasikan, merumuskan sasaran, membina, mengarahkan,
menyelenggarakan, mengendalikan, mengevaluasi dan melaporkan
seluruh kegiatan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah sesuai dengan kewenangannya serta
melakukan pembinaan terhadap UPT.

» Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bangka : Memimpin, mengoordinasikan, merumuskan sasaran,
membina, mengarahkan, menyelenggarakan, mengendalikan,
mengevaluasi dan melaporkan seluruh kegiatan Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang sesuai dengan kewenangannya serta
melakukan pembinaan terhadap UPT.

+ Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bangka :
Memimpin, mengoordinasikan, merumuskan sasaran, membina,



mengarahkan, menyelenggarakan, mengendalikan, mengevaluasi
dan melaporkan seluruh kegiatan Kesatuan Bangsa dan Politik
sesuai dengan kewenangannya serta melakukan pembinaan
terhadap UPT.

PERSYARATAN UMUM :

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah
Kabupaten Bangka atau Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung atau instansi lainnya;

2. Memiliki Pangkat/Golongan Ruang serendahnya Pembina, IV/a;

3. Sedang/pernah menduduki Jabatan Administrator Eselon IIl.a
minimal telah 2 (dua) tahun, atau Jabatan Administrator Eselon
[II.b minimal telah 3 (tiga) tahun, atau Jabatan Fungsional
jenjang Ahli Madya minimal 2 (dua) tahun;

4. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat
penetapan dan/atau pelantikan;
5. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait

dengan jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling
kurang selama 5 (lima) tahun;

6. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan
Kompetensi Sosial Kultural sesuai standar kompetensi jabatan
yang ditetapkan,;

7. Telah mengikuti dan lulus diklat kepemimpinan tingkat 3 (Diklat
PIM 3)

8. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja Pegawai sekurang-
kurangnya bernilai baik dalam 2 tahun terakhir;

9. Tidak pernah/sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang
atau berat;

10. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan
keputusan pengadilan atau tidak sedang tersangkut pidana;

11. Berbadan Sehat (Jasmani) dari Rumah Sakit Pemerintah;

12.  Mendapat persetujuan dari Kepala Perangkat Daerah/Pimpinan
bagi Pejabat Administrator dan JFT Ahli Madya untuk Kabupaten
Bangka dan mendapat persetujuan dari Pejabat Pembina
Kepegawaian bagi yang berasal dari luar Kabupaten Bangka;

13. Pernah menyampaikan SPT Pajak Tahun 2022;

14. Pernah menyampaikan LHKASN/LHKPN Tahun 2022.

PERSYARATAN KUALIFIKASI DAN KOMPETENSI :
1. Kualifikasi :
Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau
Diploma IV.
2. Kompetensi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama :
(a) Penetapan Visi;
(b) Inovasi;
(c) Analisa dan Pemecahan Masalah serta Pengambilan
Keputusan;
(d) Memimpin Perubahan;
() Keberanian berdasarkan Keyakinan;
(f) Perencanaan dan Pengorganisasian;
(g Mendorong Hasil;
(h) Fokus Kepada Pemangku Kepentingan;
(i) Kepemimpinan Tim;
(j) Pengelolaan Konflik;
(k) Mengelola Keberagaman;
() Wawasan Kebangsaan.



BERKAS PENDAFTARAN

Berkas pendaftaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Pengisian

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (1) Kepala Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten Bangka

atau(2) Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Kabupaten Bangka atau (3) Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kabupaten Bangka Tahun 2023 dan diserahkan langsung

kepada Sekretariat Panitia Seleksi JPT Pratama pada saat/waktu jam

dinas dengan alamat Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya Manusia Daerah Kabupaten Bangka, Jl. A. Yani Jalur II

Sungailiat Bangka No. Telp. (0717) 92414 email : jpt.bangka@gmail.com

dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut :

1. Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditandatangani sendiri
dengan tinta hitam bermaterai 10.000 (Formulir I);

2. Pakta Integritas bermaterai tempel 10.000 (Formulir II);

3. Fotocopy I[jazah terakhir yang telah dimasukkan ke dalam
kepangkatan terakhir;

4. Daftar Riwayat Hidup (blanko tersedia di BKPSDMD Kabupaten
Bangka atau diunduh dari www.bangka.go.id dan
www.bkd.bangka.go.id);

5. Fotocopy SK riwayat jabatan sesuai dengan yang dipersyaratkan,;

6. Fotocopy SK pangkat terakhir;

7. Fotocopy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat II atau Tingkat
III kecuali bagi Pejabat Fungsional Tertentu,;

8. Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional (apabila
ada);

9. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja PNS 2 (dua) tahun terakhir;

10. Pas photo terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 3 (tiga) lembar
dengan latar belakang warna merah;

11. Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dan
tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 yang
dibubuhi materai tempel 10.000, dan tidak pernah dihukum
penjara atau kurungan (Formulir III);

12.  Surat persetujuan dari Kepala Perangkat Daerah/Pimpinan bagi
Pejabat Administrator dan JFT Ahli Madya untuk Kabupaten
Bangka dan mendapat persetujuan dari Pejabat Pembina
Kepegawaian bagi yang berasal dari luar Kabupaten Bangka;

13. Fotocopy SPT Tahunan;

14. Fotocopy bukti laporan LHKASN/LHKPN;

15. Surat Keterangan Berbadan Sehat (Jasmani) dari Rumah Sakit
Pemerintah;

16. Bagi yang memiliki prestasi selama menjadi PNS, dapat
melampirkan piagam penghargaan yang dimilikinya (termasuk
Satyalancana Karya Satya).

TAHAPAN SELEKSI
1. Seleksi Administrasi
(@) Tim Sekretariat Panitia Seleksi melakukan verifikasi
terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan;
(b) Tim Sekretariat Panitia Seleksi melaporkan hasil verifikasi
kepada Ketua Panitia Seleksi;
(c) Panitia Seleksi melakukan penilaian seleksi administrasi
sekaligus menetapkan dan mengumumkan peserta yang


http://www.bangka.go.id/
http://www.bkd.bangka.go.id/

memenuhi syarat untuk mengikuti seleksi selanjutnya.

Seleksi Makalah
(@) Calon Pejabat

dengan tema
pelaksanaan;

yang

(b) Panitia Seleksi melakukan penilaian atas makalah yang

ditulis oleh peserta;

Pimpinan Tinggi
membuat makalah sesuai dengan waktu yang ditentukan

akan diumumkan

Pratama

pada

Seleksi Paparan Makalah dan Wawancara;
Seleksi Kompetensi melalui Assessment Center;

Panitia Seleksi menyampaikan hasil penilaian kepada Pejabat

Pembina Kepegawaian Kabupaten Bangka.

G. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

diwajibkan

NO. KEGIATAN TANGGAL

1. Rapat Persiapan Panitia Seleksi JPT 1 hari kerja
Pratama (21 Maret 2023)

2. Pengumuman pendaftaran calon 7 hari kalender
peserta seleksi secara terbuka (24 s.d. 30 Maret 2023)
pengisian JPT Pratama

3. Penerimaan lamaran dan berkas S5 hari kerja
persyaratan (27 s.d. 31 Maret 2023)

4. Seleksi administrasi 1 hari kerja

(3 April April 2023)

S. Pengumuman hasil seleksi 1 hari kerja
administrasi (4 April 2023)

0. Seleksi Penulisan Makalah dan 2 hari kerja
Rapat Hasil Seleksi Penulisan (6 dan 7 April 2023)
Makalah

7. Pengumuman hasil seleksi Penulisan 1 hari kerja
Makalah (10April 2023)

8. Paparan Makalah dan Wawancara 1 hari kerja

(13 April 2023)

9. Pelaksanaan Assessment bagi 5 hari kerja
Peserta Calon JPT Pratama (1 s.d. 5 Mei 2023)

10. | Penyampaian Hasil Penilaian Kepada 1 hari kerja
Pejabat Pembina Kepegawaian (22 Mei 2023)
Kabupaten Bangka dan
Pengumuman Hasil Penilaian

11. | Penyampaian Hasil Seleksi JPT 1 hari kerja
Pratama ke KASN (23 Mei 2023)

12. | Penetapan dan Tanggal Pelantikan 1 hari kerja

(26 Mei 2023)
Catatan Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan

melalui pemberitahuan lebih lanjut.

H. KETENTUAN LAIN

1.

2.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah
lengkap sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi,
berkas lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;
Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun
rapi dan diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan,
disampaikan secara langsung dalam 1 (satu) amplop tertutup dan



ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi pada hari dan jam kerja
sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan bertempat di Sekretariat
Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah
Kabupaten Bangka;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu
gugat;

Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam
bentuk apapun;

Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan
data/keterangan tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak
membatalkan hasil seleksi;

Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui papan
pengumuman Sekretariat Pemerintah Kabupaten Bangka, website
http://www.bangka.go.id/, dan website www.bkd.bangka.go.id dan
media sosial.

Sungailiat, 24 Maret 2023
PANITIA SELEKSI PENGISIAN,

KETUA,

PANITIA SELEKSI
PENGISIAN JABATA ol
PIMPINAN TINGGI PRATA .
KABUPATEN BANGKA 1 N

Drs. H. ANDI HUDIRMAN


http://www.bangka.go.id/
http://www.bkd.bangka.go.id/

